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Personal mejorado

A medida que pasamos de los Subsidios para Fortalecer y Hacer Crecer el Cuidado Infantil (Strengthen and Grow Child 
Care Grants) a los subvenciones de transición de Smart Start (Smart Start Transition Grants), el 75 % de los fondos de 
la subvención ahora deben gastarse en personal mejorado. Esta hoja de consejos es para ayudar a los programas a 
planificar qué gastos se pueden pagar bajo el rubro de la línea de personal mejorado. 

Nuevos puestos
Cualquier puesto nuevo contratado después de 1 de mayo de 2023 se puede descontar por completo del personal 
mejorado. Para ser un puesto nuevo, debe ser un puesto totalmente nuevo que no existía antes de 1 de mayo de 2023. 

Reemplazo de un puesto abierto
Cualquier contratación después de 1 de mayo de 2023 que esté reemplazando a un puesto actualmente abierto se 
puede pagar con personal mejorado durante la vigencia de las subvenciones de transición de Smart Start.  

Cualquier contratación antes de 1 de mayo de 2023 que reemplazaba a un puesto abierto no puede ser pagada con 
personal mejorado. 

Aumentos
Cualquier aumento monetario proporcionado a un puesto de personal desde febrero de 2022 hasta la vigencia de las 
subvenciones de transición de Smart Start se puede descontar del personal mejorado. Si el aumento se proporcionó 
antes de febrero de 2022, no se puede descontar al personal mejorado. 

Bonos
Cualquier bonificación monetaria otorgada a un puesto de personal se puede descontar del personal mejorado. 

Beneficios para los empleados
Los beneficios adicionales de los empleados pueden descontarse al personal mejorado. Esto podría incluir seguro de 
salud, dental y de la vista, tiempo libre con paga, licencia por enfermedad/licencia familiar con paga y beneficios de 
jubilación. Esto no incluye el pago del cuidado de niños, los viajes hacia y desde el trabajo o el estacionamiento. 

Desarrollo profesional
Los costos de los cursos universitarios, la capacitación y las conferencias se pueden descontar al personal mejorado. Los 
costos de viaje, alojamiento y comida no pueden ser cubiertos por los fondos de la subvención. 

Salud mental
Las consultas de salud mental al personal y otros apoyos y servicios de salud mental se pueden descontar al personal 
mejorado.
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