SMART START

SUBVENCIONES PARA LA FUERZA LABORAL

En febrero de 2023, el gobernador JB Pritzker anuncié sus planes de Smart Start lllinois, un plan multianual para dar a todos los
nifos acceso a una educacién preescolar, incrementar los fondos para que los proveedores de cuidado infantil aumenten los
salarios y la calidad de las aulas, y llegar con apoyo temprano a las familias mas vulnerables. Smart Start lllinois es un gran paso
para hacer de lllinois el mejor lugar para criar nifios con un compromiso claro y continuo con ellos, las familias, los maestros y
los proveedores de cuidado infantil.

Estos pardmetros preliminares se basan en la propuesta de presupuesto del Gobernador para el afio fiscal 25 y estan sujetos
a la asignacién final por parte de la Asamblea General.

¢QUE SON LAS SUBVENCIONES SMART START PARA LA FUERZA LABORAL?

Las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral ofrecen a los programas de cuidado infantil los fondos estables y
continuos que necesitan para cubrir los costos e invertir en personal de calidad sin sobrecargar a las familias al aumentar
las colegiaturas o los copagos del Programa de Asistencia para el Cuidado Infantil (CCAP). Los programas elegibles reciben
fondos consistentes por adelantado, y los fondos cubriran el costo de salarios mas altos y el funcionamiento de un salén de
clases. Los programas que reciban estas subvenciones deberan pagar al personal de las aulas un salario minimo. Estos salarios
competitivos ayudaran a atraer a mas personal y a satisfacer las necesidades de los padres a una tarifa que puedan pagar.

Las Subvenciones Smart Start para la Fuerza
Laboral (SSWG) se basan en inversiones Las inversiones en fondos de ayuda federal han llevado a lllinois a

. . . . aumentar los salarios a través de subvenciones para la fuerza
anteriores en el campo del cuidado infantil laboral Smart Start

en lllinois, incluidas las Subvenciones

para la Restauraciéon del Cuidado Infantil, Subsidiosde  Subvencién de . _
las Subvenciones para el Fortalecimiento Restauracion  Cuidado Infantil tr::\:i:%:ze L:;?:tbs\,’t:tcf:rzs
y Crecimiento del Cuidado Infantil, y las del Cuidado de Fortalecer SmartStart  la Fuerza Laboral
Subvenciones para la Transicién Smart Start, Infantil y Crecer 20232024 2024and beyond

2020-2022 2021-2023

actualmente vigentes hasta septiembre de
2024. En los ultimos tres afos, lllinois ha pasado
d d . d t bl I Estabilizar el campo Estabilizar el campo Invertirenlafuerza aumentar el cuidado
e programas Isénados para estabilizar e através delaaltura einvertiren el laboral y prepérate salarios de
campo durante una pandemia a programas de COVID-19 personal para levantar salarios los trabajadores
disehados para apoyar las inversiones en la
fuerzalaboral de cuidadoinfantil. El siguiente paso-Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral-aumentara directamente
los salarios de los proveedores en todo el campo.

La inversion propuesta por el Gobernador Pritzker en las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral requiere una
asignacion de la Asamblea General de lllinois.

Las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral, que dependen de las asignaciones estatales, estaran
disponibles para los programas:

«  centros de cuidado infantil con licencia, hogares de cuidado infantil familiar y hogares de cuidado infantil en grupo.

+ conlicenciay que cuiden alos nifios antes del primer dia del mes anterior a la apertura de las solicitudes. Por ejemplo, si la solicitud
se abre el 1. de julio de 2024, los programas deben tener licencia, estar abiertos y cuidar a los nifos antes del 1.° de junio de 2024.

« que funcionen como un programa de dia completo, aflo completo, que ofrezcan ocho horas consecutivas de atencién por dia,
cinco dias a la semana, 47 semanas al afo.

+ Enelcasodelos centros: al menos el 15% de la capacidad autorizada actual del programa (en el momento de la solicitud) inscrita
y financiada por CCAP en cualquier mes del aio anterior a la presentacién de una solicitud (por ejemplo, cualquier mes entre
enero de 2023y la fecha de la solicitud).

«  Paralos hogares: cuidado de al menos 1 nifio y para Hogares grupales 2 nifios inscritos y financiados por CCAP en cualquier mes
del afo anterior a la presentacién de una solicitud (por ejemplo, cualquier mes entre enero de 2023 y la fecha de la solicitud).

«  Esposible que se apliquen otros requisitos de elegibilidad.
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Consulte la tabla de abajo para ver cdmo se comparan las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral* con
las Subvenciones de Transicion Smart Start.

*Los pardmetros preliminares estdn sujetos a la asignacion de la Asamblea General de lllinois.

Subvenciones Smart Start de Transicion

Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral

{Quién
cumple los
requisitos?

Centros con Licencia y Cuidado Infantil Familiar con Licencia

Igual

Debe tener licencia, estar abierto y cuidar a los nifios antes del
primer dia del mes anterior a la apertura de la solicitud. Por
ejemplo, la solicitud se abre el 1.° de julio de 2023. Debe tener

licencia, estar abierto y cuidar nifios antes del 1.° de junio de 2023.

Igual

Funcionar como un programa de dia completo, aflo completo,
que ofrecen ocho horas consecutivas de atencion por dia, cinco
dias a la semana, 47 semanas al afo.

Igual

Requisitos
CCAP

Al menos el 10% de la capacidad autorizada actual del programa
(en el momento de la solicitud) inscrita y financiada por CCAP en
cualquier mes entre enero de 2022 y la fecha de la solicitud

Programas basados en el centro:
Al'menos el 15% de la capacidad autorizada actual del programa
(en el momento de la solicitud) inscrita y financiada por CCAP en
cualquier mes entre enero de 2023 y la fecha de la solicitud

Programas basados en el hogar:

Cuidar de al menos 1 nifio y para Hogares Grupales 2 nifios
inscritos y financiados por CCAP en cualquier mes del afio anterior
a la presentacion de una solicitud (por ejemplo, cualquier mes
entre enero de 2023 y la fecha de la solicitud).

Elegibilidad
del aula

Las Subvenciones de Transicion no incluian los minimos de
inscripcion en las aulas.

El financiamiento para SSWG se basard en las aulas. A fin de ser
elegible para el financiamiento, las aulas deben cumplir con los
criterios minimos de inscripcion:

Programas basados en el centro:

Aulas para bebés y nifios pequefos: al menos 4 nifios
Aulas de 2 afios (y aulas de transicién de 2 a 3 afios): al menos 8
nifios
Aulas de 3 a 5 afos: al menos 12 nifios
Programas basados en el hogar:

Al menos 4 nifios

Fuentes de
ingresos

Menos del 75% de los ingresos totales provienen de otras
fuentes de financiamiento publico (p. ej., Head Start, Preescolar
para Todos)

Los programas pueden solicitar una subvencién para cualquier
aula operada solo con fondos de matricula de CCAP y pago
privado.

Uso permitido
de los fondos

El 75% de los fondos se deben gastar en personal mejorado

Los fondos se deben gastar solo en los salarios del personal, y
los programas deben cumplir con un salario minimo para los
maestros y maestros asistentes en las aulas financiadas por
subvenciones.

Informar

Complete trimestralmente utilizando un formulario de gastos en
linea a través del Portal de Directores de Registro de Gateways to
Opportunity

Complete y cargue la documentacidn trimestral de néminay
salarios con informes para mostrar las pruebas de que se cumplié
con el salario minimo para el personal docente en las aulas
financiadas por subvenciones.

MONTO DE LA CONCESION DE LA SUBVENCION

Las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral apoyardn programas basados en centros para aumentar los salarios de
los maestros asistentes, maestros y otro personal del programa. Los programas elegibles recibiran un monto de la concesién
de la subvencion trimestralmente.
*Los pardmetros preliminares estdn sujetos a la asignacién de la Asamblea General de lllinois.

Los programas basados en el centro seran elegibles para las siguientes concesiones de subvenciones para cada salon de clases:

Tipo de aula ‘ Concesion trimestral

Las subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral para bebés y nifios pequefios

$6,750

Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral 2-5 anos

$6,000
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Las Subvenciones Smart Start parala Fuerza Laboral apoyaran alos proveedores de cuidado infantil familiar para que aumenten
sus salarios y los salarios de sus asistentes. Los hogares de cuidado infantil familiar y los hogares grupales serén elegibles para
un premio base de $2,250 trimestralmente y financiamiento adicional si tienen un asistente, basado en el nimero de horas
gue trabajen el/los asistente(s).

*Los pardmetros preliminares estdn sujetos a la asignacién de la Asamblea General de Illinois.

Horas semanales del asistente Concesion de subvenciones trimestrales
0-20 horas/semana 4 $2,250
Subvenciones para la Fuerza
Laboral: 20-60 horas/semana * 4 $4,000
Hogares de Cuidado Infantil
Familiar y Hogares Grupales +60 horas/semana
. . $5,750
(solo disponible para hogares grupales)

SALARIO MINIMO - PROGRAMA BASADO EN EL CENTRO

Los programas que participen en SSWG deberan pagar a los maestros y maestros asistentes en las aulas financiadas por
subvenciones un salario minimo. Un salario minimo es un salario minimo obligatorio, pero es diferente del salario minimo
requerido legalmente. Para SSWG, el salario minimo es un requisito que los programas acuerdan cuando aceptan la
subvencién. El salario minimo varia segun la region, el tipo de programay el rol.

*Los pardmetros preliminares estdn sujetos a la asignacién de la Asamblea General de lllinois.

Grupo 1A

Grupo 1B Grupo 2

Salario minimo para los maestros principales $19.25 por hora $18.50 por hora $18.25 por hora

Salario minimo para profesor asistente o flotante $18.00 por hora $17.25 por hora $17.00 por hora

Grupo 1A: Condados de Cook, DeKalb, DuPage, Kane, Kendall, Lake y McHenry.

Grupo 1B: Condados de Boone, Champaign, Kankakee, Madison, McLean, Monroe, Ogle, Peoria, Rock Island, Sangamon, St. Clair,
Tazewell, Whiteside, Will, Winnebago y Woodford.

Grupo 2: Todos los condados que no figuran en el Grupo 1A 0 1B

SALARIO MINIMO - PROGRAMA BASADO EN EL CUIDADO INFANTIL FAMILIAR

En el caso de los Hogares de Cuidado Infantil Familiar y Grupal, el proveedor/propietario tendra discrecién en el uso de los
fondos. Sin embargo, si el proveedor emplea a un asistente, debe cumplir con el salario minimo obligatorio y recomendado
dedicando al menos un porcentaje de los fondos a la compensacién del proveedor/propietario.

Grupo 1A

Grupo 1B Grupo 2

Salario minimo para los asistentes basados en el hogar $18.00 por hora $17.00 por hora $17.00 por hora

Grupo 1A: Condados de Cook, DeKalb, DuPage, Kane, Kendall, Lake y McHenry.

Grupo 1B: Condados de Boone, Champaign, Kankakee, Madison, McLean, Monroe, Ogle, Peoria, Rock Island, Sangamon, St. Clair,
Tazewell, Whiteside, Will, Winnebago y Woodford.

Grupo 2: Todos los condados que no figuran en el Grupo 1A 0 1B
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CRONOGRAMA ANTICIPADO DE SUBVENCIONES SMART START PARA LA FUERZA LABORAL*

*Los pardmetros preliminares estdn sujetos a la asignacién de la Asamblea General de lllinois.

Ronda de solicitudes 1: Cubre los gastos de octubre de 2024 a diciembre de 2024 (solicitudes disponibles del 1.° de julio de 2024
al 31 dejulio de 2024)

Ronda de solicitudes 2: Cubre los gastos de enero de 2025 a marzo de 2025 (Solicitudes disponibles del 1.° de octubre de 2024
al 31 de octubre de 2024)

Ronda de solicitudes 3: Cubre los gastos de abril de 2025 a junio de 2025 (solicitudes disponibles del 2 de enero de 2025 al 31
de enero de 2025)

COMO PREPARARSE:

Los fondos para las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral estan actualmente pendientes de aprobacién de la
Asamblea General de lllinois, pero puede comenzar a prepararse hoy para las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral.
Utilice la lista de verificacién de abajo para asegurarse de tener toda la documentacion obligatoria lista.

Se requieren los siguientes elementos para completar una nueva solicitud de Subvencion Smart Start para la
Fuerza Laboral :

«  Acceso al Portal del Director del Registro de Gateways

. Identificacién Unica de la Entidad

« W9 completado

«  Para centros, corporaciones, sociedades y Compafiias de Responsabilidad Limitada (LLC): un Certificado de Buena Reputacién

«  delaSecretaria de Estado de lllinois vigente y vélido Solo para centros: un mapa del salon de clases, que indique qué habitaciones
se utilizan como aulas.

«  Considere cdmo su programa administra la némina y establezca un plan sobre cémo el programa informara la documentacion
de némina para demostrar que se cumplen los requisitos salariales minimos. Esto se requerira trimestralmente.

+  Reviselos salarios en su programa y determine la cantidad necesaria para aumentar los salarios al menos al salario minimo.

«  Revise su inscripcion en el salén de clases, asegurdndose de que cada salén de clases cumpla con los minimos de inscripcion
establecidos para las aulas Smart Start de la Fuerza Laboral.

«  Asegurese de que todos los informes de las subvenciones anteriores estén completos y aceptados. Esto incluird Subvenciones
para la Restauracion del Cuidado Infantil, Bonos para la Fuerza Laboral de Cuidado Infantil, Subvenciones para el Fortalecimiento
y Crecimiento del Cuidado Infantil (Rondas 1-6) y Subvenciones Smart Start de Transicion.

¢TIENE PREGUNTAS?

La Red de Agencias de Recursos y Referencias para el Cuidado Infantil en Illinois (INCCRRA) administrara las Subvenciones
Smart Start para la Fuerza Laboral. INCCRRA brindara asistencia técnica respondiendo preguntas técnicas y ayudando con el
proceso de solicitud a través de su sitio web y por correo electrénico. Envie un correo electrénico a grants@inccrra.org con las
preguntas.

Lo nuevo en las Subvenciones Smart Start para la Fuerza Laboral es la asistencia técnica local a través del Sistema local de
Recursos y Referencias para el Cuidado Infantil (CCR&R). Este proporcionara expertos locales en subvenciones para brindar
asistencia técnica y responder preguntas. Encuentre a su experto local aqui (proximamente).
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